
 

 

 

 
 

広島信用金庫 
 

 

当金庫は、職員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．様々な「出来事・出会い・経験」といった中から常に学び続け、また

豊かな教養・人間性を身に付けながら、主体的にキャリアを築いて

いく職員を後押しします。 

 

２．「公的資格取得奨励制度」等を充実させ、職員一人ひとりの専門

性を高める機会を提供することにより、環境の変化に対応していくた

めの学びを支援します。 

 

３．業務の効率化、各種休暇制度の活用等を更に進め、仕事と生活

の調和を実現することで、職員が学び続けられる環境を確保します。 
 

2023 年 9 月 15 日 

広島信用金庫 
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