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安心・安全で快適な車社会の実現に貢献します 
豊富な部品ラインアップと高度で幅広い商品知識によるサービス提供を通じて、安心・安全で快適な
車社会の実現に貢献します。 
【主な取組み】 
・在庫管理の徹底とネットワークの構築により多種多様なお客様ニーズに対応 
・商品知識向上に向けた勉強会の定期実施 

従業員が働きやすい職場づくりを実践します 
従業員一人ひとりのワークライフバランスの充実に向けて、働きやすい職場づくりを実践します。 

【主な取組み】 
 ・産休育休制度や介護制度の利用を積極的に推奨 
 ・ハラスメント防止や差別排除に向けた就業規則の整備 
 ・定期健診の実施により心身ともに健康で働ける職場づくりを実践 
 

省エネルギー活動に取組み、環境保全に貢献します 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

事業活動における資源の有効活用や省エネルギー活動を通じて、豊かな地球環境の保護と循環型社会
の実現に貢献します。 
【主な取組み】 
 ・低燃費走行に資する軽量で耐久性の高い部品の販売 
 ・ＬＥＤ電球やハイブリッドカー、省エネ電化製品の積極導入 

地域活性化に繋がる取組みを積極的に実践します 
地域と共存共栄する企業市民として、地域の魅力を発信する取組みや事業を通じた様々な活動を通じ
て、地域経済の活性化に貢献します。 
 【主な取組み】 

 ・高校生と県知事を繋ぐイベントへの継続サポート 
 ・広島県の伝統文化である“神楽”の普及への取組み 
 ・県内大学への求人など地元人材の積極的な採用 
 
 


