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地域のインフラ整備を担う企業として、丁寧で高精度な施工サービスの提供を通じて、地域の皆さま
が安心して暮らせる社会の実現と地域社会の持続的な発展に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・法面工事や災害復旧工事を通じた社会インフラの整備 
・高精度施工を短納期で実現する最新の 3Ｄ測量機と自動杭打機の導入 
・地方公共団体と連携した自然災害発生時の迅速な対応 

事業活動を通じて省エネルギーや環境負荷低減に積極的に取り組み、地域の豊かな環境保全に貢献し
て参ります。 

【主な取組み】 
 ・3Ｒの積極的な推進（①産業廃棄物の分別徹底 ②リサイクル可能な建材利用） 
 ・定期的な機械設備メンテナンスの徹底 
 ・営業用車輛のハイブリッド車、省エネ性能の高い空調機器の導入 
 ・ペーパーレス化の推進による紙資源の削減 
 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

SDGs とは 

社員全員が健康で働きがいを実感できる職場づくりの実現に向け、職場環境の整備や資格取得制度の拡
充に努めて参ります。 

【主な取組み】 
 ・定期健康診断の受診推奨 
 ・事務負担軽減のための最新の積算ソフトの導入 

 ・資格取得推奨制度の整備（書籍購入費の支援、昇給・昇格基準の明確化） 

地域と共存する企業市民として、法令規則やコンプライアンスの順守を徹底し、地域社会から信頼さ
れる企業を目指します。 
【主な取組み】 
・定期的な法令、コンプライアンス研修の実施 
・ハラスメント行為の禁止徹底のための社内勉強会の実施 

・タイムリーに法改正へ対応できる士業との連携体制 

地域から信頼される企業へ 

地域社会の持続的な発展を目指して 

働きやすく働きがいのある職場環境づくり 

環境に配慮した事業活動の実践 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 


