
 

【主な取組み】 
・最大２７ｔ車両を活用した商品輸送サービスの提供 
・自社倉庫での商品保管サービスの提供 
・Ｇマーク認定事業者登録（国土交通省Ｇマーク：輸送の安全確保に積極的に取組みする事業所の認定制度） 

環境への配慮 
各種環境規制の順守や環境と調和した企業活動を実践することで、真に豊かな社会の実現を目指しま
す。 
【主な取組み】 
 ・環境に優しいエコドライブの推進（急発進、急加速の防止やアイドリングストップ） 
 ・CO2排出削減への取組み（最新適合車の計画的な導入、車両点検整備の徹底） 
・環境保全意識向上への取組み（環境方針策定や各種環境法令勉強会の実施） 

働きやすく成長できる職場づくり 
休暇制度や資格取得制度を充実させることにより、従業員ひとりひとりが働きやすく成長できる職場
づくりに取り組みます。 
 

地域社会への貢献 

【主な取組み】 
 ・性別や年齢にとらわれない、能力に応じた役職への登用 
・資格取得費用の会社負担による自己啓発の推奨 
・ハラスメント行為禁止の明文化と継続的な啓発活動 

飯田運送 株式会社 

2022年 10月 28日 
飯田運送 株式会社 

代表取締役 飯田 敏雄 

「安全」「確実」「迅速」な物流サービスの提供 
運送事業、倉庫・荷役事業のプロフェッショナルとして、物流システムの発展に寄与することで地域
活性化に貢献します。 

【主な取組み】 
 ・地元住民と連携した防災活動への参加（飲料水寄贈など） 
 ・自社倉庫敷地内を活用した地域住民とのレクリエーションの開催 
 ・地域経済活性化に向けた地元人材の積極的な採用 
 

地域との絆を大切にし、社会貢献活動を継続することで、持続可能で真に豊かな地域の発展に貢献しま
す。 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 


