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安心して暮らせる街づくりに貢献します 
外壁補修工事やアスベスト除去工事を通じて地域の人々が安心して暮らせる街づくりを進め、地域社
会の健全な発展に貢献してまいります。 
【主な取組み】 
・外壁剥落を防止するボンドカーボピンネット工法の提供 
・人体に悪影響を与えるアスベストの適切な除去 

環境に配慮した事業活動を実践します 
企業市民としての社会的責任を認識し、省エネルギー製品の有効活用など環境に配慮した事業活動を
実践し、豊かな地球環境の保全と循環型社会の実現に貢献します。 
【主な取組み】 
 ・LED電球や低燃費車両の積極導入により省エネルギー化の推進 
 ・ごみの分別に関して、自治体が定める基準よりも厳格なルールの制定 
 ・両面印刷の徹底によるコピー用紙使用量の削減 

やりがいを感じ、働きやすい職場環境を目指します 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

充実した社員教育体制と労働安全衛生管理の徹底により、社員一人ひとりがやりがいを感じ、働きや
すい職場環境を目指します。 
【主な取組み】 
 ・教材費や受験料の補助制度導入による自己研鑚支援 
 ・労働時間および休憩時間管理の徹底 
 ・電動ファン付空調服支給による労働環境の整備 
 ・台帳や書類を電子で作成・管理するグリーンサイトの導入 

地域社会からの信頼確保に努めます 
法令順守やコンプライアンスの徹底により高い倫理観を持った組織風土を醸成し、地域から信頼され
る企業を目指します。 
【主な取組み】 
 ・法令改正や新制度の周知徹底に向けた社内勉強会の定期開催 
 ・個人情報や機密情報を含む重要書類の管理徹底 


