
 

みんなが幸せな職場環境をつくります 

株式会社 スペーストライ 

2022年 11月 4日 
株式会社 スペーストライ 
代表取締役 當城 佳昭 

安心安全で豊かなまちづくりに貢献します 
総合的な技術力と豊富なノウハウでお客様からのあらゆる依頼を解決し、安心安全を提供することで、
地域のお客様から信頼される企業を目指します。 
【主な取組み】 
・建設に関するあらゆる依頼に対して、調査・提案・施工・管理までワンストップに対応できる組織体制 
・分野を問わず対応できる、社員一人ひとりの高い技術力と対応力 
・建設業界の総合技術企業として、最新工法や最新技術の取り入れ、新たな取組みへの挑戦 
・地域の象徴的な建物の定期調査や診断・緊急対応の実施 

 

各種手当の充実と家庭環境に合わせた柔軟な勤務体系等により、社員とその家族の幸せを追求します。 
【主な取組み】 
・子育て世帯に手厚い各種手当の支給、リゾート地への研修旅行の実施や福利厚生の充実 
・家庭環境や家族イベントに合わせた柔軟な勤務体系や休日取得の推奨 
・入社 10年目までの社員を対象にしたメンター制度の導入 
・資格取得費用の会社全額負担、社内勉強会実施等のバックアップ体制の充実 
 

環境に配慮した事業活動を実践します 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

事業活動のあらゆる領域で省エネ・省資源・環境負荷の低減を積極的に推進し、社員全員で地球温暖
化防止に努めます。 
【主な取組み】 
・広島県三原市における自社施工による自社所有の太陽光発電事業 
・低騒音型や CO2排出量を抑制した機械の使用、ＮＥＴＩＳ登録された最新機械の導入 
・地元企業の資材や建材の積極的な使用による事で輸送距離を短くし、ＣＯ２排出抑制に貢献 
・データ保存やクラウドを使用した、社内情報や図面の共有によるペーパーレス化の促進と業務効率化 
 

地域社会への貢献 
地域の皆さまとのふれあいを大切にし、豊かで持続可能な地域社会の実現に貢献します。 
【主な取組み】 
・フラワーフェスティバルにおける広島東照宮の神輿行列「通りご祭礼」への参加、神輿の組立指導や衣装の着付指導 
・地元工業高校の学生を対象にした現場見学体験の積極的な受入 
・災害時などの近隣への緊急対応の実施や災害支援への資金・物資提供 
・非営利の医療、人道援助団体、スポーツ団体への活動費寄付 


