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代表取締役 上野 伸樹 

共感を大切にする身近なパートナーとして 
「至誠・実行・挑戦」を理念とし、不動産取引を通じて喜びと理解を共有できる事業活動を実践する
ことにより、地域社会の発展に貢献します。 
【主な取組み】 
・不動産取引における総合的なサービスの提供（売買・仲介・管理・賃貸・リノベーション・損害保険） 
・地域課題解決につながるリノベーション推進（空家削減と地域コミュニティーの創出） 
・共に喜べる取引への取組み（「お客さまの声」の HP掲載） 
 

より良い企業づくり 
コンプライアンスの徹底や各種休暇制度の充実を図り、社内体制の整備に努めることで、従業員そし
て地域社会から信頼される企業を目指します。 
【主な取組み】 
 ・フレキシブルな休暇制度の整備（産前産後休暇・育児休暇・介護休暇） 
・資格取得支援制度の活用によるキャリアアップ支援 
・定期的なコンプライアンス研修の実施 

 
 地域社会への貢献 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

事業活動を通じた地域社会との繋がりを大切にし、地域に根差した地道な活動を継続することにより、
地域課題の解決に貢献します。 

環境への配慮 

【主な取組み】 
 ・地域課題の解決支援（地域住民の高齢化に伴う空家・相続の問題解決） 
・地元人材の積極的な採用 
・地域の野良猫保護活動への協賛 

【主な取組み】 
 ・コピー用紙の再利用推進 
・デジタルＦＡＸ導入によるペーパーレスへの取組み 

 

環境問題への意識を高め、持続可能な活動に取り組むことにより省エネ・省資源化を推進し、環境負
荷低減に努めます。 
 


