
       

【主な取組】 
・太陽光発電と蓄電池を活用したオール電化住宅の推奨 
・エネルギー消費量削減のための高断熱・高気密住宅の提案 
・耐震性の優れた配管利用による水回りトラブルの削減 

人材育成と職場環境の整備に積極的に取り組み、社員が健康的に勤務でき、働きがいのある職場の実
現を目指します。 
【主な取組】 
・年 1回の定期健康診断受診の徹底 
・積極的な有給休暇取得の励行、直行直帰の導入等による柔軟な勤務体系の構築 
・資格取得支援制度の充実（取得費用の会社負担、試験日における休暇取得の励行等） 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

省エネルギー設備の導入や資材の有効利用等により環境負荷の低減に取り組み、豊かな自然環境の保
護と持続可能な社会の実現に貢献します。 
【主な取組】 
・廃棄物の適切な分別・廃棄・リサイクルの実施、事務の電子化によるペーパーレスの取組み 
・CO2排出量削減への取組み（事務所内照明の LED化、省エネ電化製品・ハイブリッド車両導入等） 
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人々が豊かに過ごせる住宅の提供 
永年培った技術・ノウハウを活かし、お客様の豊かな暮らしにつながる安心・安全な住宅リフォーム
を提供します。 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 

健康で働きがいのある職場づくり 
 

環境に配慮した事業活動の実施 
 

地元行事や地域ボランティア活動への積極的な取組みにより、地域社会の活性化、持続的な発展に貢
献します。 
【主な取組】 
・東地区祭り保存会（広島市佐伯区）への参加（喧嘩神輿、俵神輿の保存活動） 
・地元行事への積極参加と協賛金協力 
・地域清掃活動等ボランティア活動への積極参加 

地域活性化への取組み 
 


