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憧れの北欧暮らしを日常に 
私たちは輸入住宅建築のプロとして、お客様の想いに寄り添い、快適に暮らせる「毎日が好きで溢れ
る家づくり」をお手伝いします。 
【主な取組み】 
・「家も人と一緒に歳をかさねる」の考えに基づいた、定期的なアフターメンテナンスの実施 
・「インターデコハウス（北欧・南欧デザイン）」・「シンプルノート（機能性住宅）」のＦＣ加盟店としての実績 
・北欧基準の高気密、高断熱資材を活用した省エネルギー住宅の推奨 
・「日本住宅保証検査機構」をはじめとする各種保証・検査機関に登録 

充実した職場環境の整備 
社内教育体制・資格取得制度の整備を行い、従業員全員の成長を目指す職場環境づくりに取組みます。 

【主な取組み】 
 ・資格取得費用の一部会社負担による自己研鑽支援（取得した資格によっては報奨金を授与） 
  推奨資格：一級、二級建築士免許・宅地建物取引士、一級施工管理技士 
・有給休暇取得の積極的な推奨 

 ・定期健康診断受診後の健康増進に向けたアフターフォローの実施 
 

環境への配慮 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

【主な取組み】 
 ・廃材を利用した記念品を贈呈する、リサイクル推進活動 
・廃棄物の分別を徹底 
・2030年までに見積書電子化と事務所照明のＬＥＤ化に取組む 

廃棄物の分別・廃材のリサイクル等の地球環境に配慮した持続可能な活動を従業員一丸となって実践
します。 


