
 

株式会社 ニシケン 

2023年 1月 27日 
株式会社 ニシケン 

代表取締役 西岡 健一 

クリーンで豊かな街づくり 
“何でもできる職人プロ集団”として、恒久的な社会インフラの提供を目指した総合建設事業を通じて、
地域の明るい未来を創造します。 
【主な取組み】 
・クリーンエネルギー普及を促進する太陽光発電設備の施工 
・街づくりに貢献する建物の新築・解体事業 
・周辺環境と調和した建築物の施工 
 
 脱炭素社会の実現 
環境負荷の少ない事業活動の実践とクリーンエネルギー普及による環境保護を促進することで、地球
環境の保全に努めてまいります。 
【主な取組み】 
 ・太陽光発電設備の普及促進 
・環境性能の高い建築資材の積極使用 
・事業廃棄物排出削減に向けた施工の工夫と適正な処理の徹底 
・事務所の LED化と社内業務のデジタル化 

 
家族のような企業づくり 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

終生未完（人間は亡くなるまで未完成である）の信念で、「ニシケンとは企業であり家族です」と働い
て笑える企業を目指します。 

地域社会への貢献 

【主な取組み】 
 ・事故防止に繋がる労働安全・衛生活動の徹底 
・資格取得費用の会社負担による自己啓発支援 
・育児休暇、介護休暇の取得推奨（男性の育児休暇取得実績あり） 
 

【主な取組み】 
 ・地域住民の健康増進・コミュニケーションの場となる「HIROSHIMA SEIKENKAI」の運営（格闘技＆フィットネスジム） 
 ・地元企業への優先発注と地元人材の積極雇用（特定求職者の採用実績あり） 
 ・災害復興工事への参加 
 

「誠実・知恵・技術」を大切にした事業活動を通じて、地域に信頼される企業を目指して、地域社会
の持続的な発展に貢献します。 


