
 

株式会社 Shokatu 

2023年 1月 27日 
株式会社 Shokatu 

代表取締役 諸葛 信 

安心安全な料理と最高のサービスの提供 
お客様に満足して頂ける料理と最高のサービスを提供することにより「お客様の特別な日」に寄り添
える店づくりに取り組んでまいります。 
【主な取組み】 
・鮮度にこだわった良質な食材、豊富なメニューの提供 
・お祝い事のサプライズ演出 
・安全、衛生に配慮した店舗空間の提供 

地域環境保全への取組み 
社会的責任を認識し、事業活動における資源の有効利用やフードロスの削減に資する取り組みを通じ
て、豊かな地球環境の保全と循環型社会の実現に貢献してまいります。 
【主な取組み】 
 ・食べきれなかった料理のテイクアウト推奨 
・必要な分だけ仕入れる仕入体制の確立、調味料等の非常設によるフードロスの削減 
・店内照明のＬＥＤ切り替え、省エネ電化製品の積極導入 
・自治体の定める基準より厳格なゴミ分別ルールの制定 

地域の健全な発展への貢献 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

地域と共存共栄する企業市民として社会課題の解決に努め、地域社会の健全な発展に貢献してまいり
ます。 
【主な取組み】 
・地域の町おこしイベント等への積極的な参加 
・地元学生等の積極的な採用 

働きがい・働きやすさの向上 
従業員一人ひとりが健康で働きやすい環境づくりに努め、社内のコミュニケーションを円滑にし、従
業員全員が永く楽しんで働ける会社を目指してまいります。 
【主な取組み】  
・心身ともに健康で働ける職場環境の整備 
・性別、年齢、障がい、国籍に関係なく働きがいのある環境の整備 
・柔軟な勤務時間の対応によるワークライフバランスの向上 


