
 

前川印刷株式会社 

2023年 2月 3日 
前川印刷株式会社 

代表取締役 清川 典史 

環境に配慮した事業活動 
再生紙を利用したオリジナル商品の提供やリサイクル推進により、地域社会の健全な発展と地球環境
保全に貢献します。 
【主な取組み】 
・環境負荷を軽減する折鶴再生紙や水溶紙の利用 
・環境保護印刷推進協議会が定めた「クリオネマーク」の取得 
・環境破壊に繋がる現像液の廃止と無処理版利用の推進 

地域に根差した社会活動への取組み 

 
「想いを形に、心に印刷」をスローガンに、印刷事業を通じて地域の皆さまの心を豊かにし、持続可
能な地域社会の発展に貢献します。 
 【主な取組み】 

 ・学校の垂れ幕や地域団体のユニホーム製作 
・オリジナル商品「マスクイン」の寄付活動 
・地元人材の積極的な採用 

 
 一体感のある組織づくり 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

社員全員が法令順守と個人情報の適切な管理を徹底し、風通しの良い雰囲気づくりを推進することで
一体感のある組織を目指します。 
【主な取組み】 
 ・印刷物の著作権侵害防止、顧客情報の厳格な管理 
・スケジュール管理や情報伝達が可能なアプリケーションの導入 

 ・社員とその家族が参加する社内イベントの定期開催 

社員一人ひとりが働きやすい職場環境 

 
社員の健康と職場以内のコミュニケーションを大切にし、性別や年齢に関係なく、社員一人ひとりが
働きやすい職場環境作りを推進します。 
 【主な取組み】 

 ・性別や年齢に関係のない能力に応じた役職登用制度 
 ・温度湿度コントロールによる労働環境整備 
 ・健康診断、インフルエンザ予防接種費用の支援 
 
 


