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お客様を第一に考えたデザインと技術で理想の住まいを提供し、いつまでも長く安心して暮らすことが
できるまちづくりに貢献します。 
 【主な取組み】 
・機能性の高さと生活のしやすさを追求した開放感のある建築物の提供 
・提携する経験豊富な住宅プランナー、建築設計士などのプロ集団と作り上げるワンストップ体制 
・省エネ、断熱性能の高い建築資材の活用 
・リフォーム、リノベーションによる住宅性能及び価値の向上 

 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 

社員が心身ともに健康に働ける職場環境の整備と多様な働き方への対応を通じて、誰もが成長を実感で
き、安心して働くことができる職場づくりを実践します。 

【主な取組み】 
・産前産後休暇、育児休暇の取得、テレワークへなどの柔軟な勤務体制の整備 
・ダイバーシティの実現に向けた性別、年齢等を問わない多様な人材の受入 
・有資格者に対する手厚い手当支給、自己啓発の推奨 
・能力評価に基づく人事評価体制、パートから正社員への積極的な登用 
・年 1回の定期健康診断実施 

社員への法令遵守とコンプライアンスの徹底や地域活性化に資する取組みを通じて、地域社会から信頼
される会社を目指します。 

【主な取組み】 
・地元人材の積極的な採用 
・ハラスメント行為禁止の徹底 
・地域環境美化活動への参加 

地域社会から信頼される会社へ 

理想を叶える家づくり 

働きがいのある職場づくり 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 


