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「住」を通じて豊かな暮らしへ 
不動産賃貸業者として、ホスピタリティ精神の高い事業活動を通じて、地域の皆様が安心で快適に過
ごせる住環境の提供に取り組んでまいります。 
【主な取組み】 
 ・入居者ニーズに柔軟に応える仲介、管理の自社一括体制 
・美しい外観の維持、建物の長寿化を図る定期的な点検、修繕の実施 
・利便性を高める設備の導入（インターネット回線、防犯カメラ、宅配ボックス etc） 
 

脱炭素社会の実現を目指す省エネルギー化への取組みを通じて、豊かな地球環境の保全に貢献してま
いります。 
【主な取組み】 
・再生可能エネルギー活用に向けた所有不動産への太陽光パネルの設置 
・事業所、賃貸不動産の LED照明への切替え、省エネ性能の高い家電製品の導入 

働きやすい職場づくり 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

働きがいのある企業を目指し、充実した人材育成体制の構築と柔軟な勤務体系の整備に取り組み、ワ
ークライフバランスが実現できる職場環境づくりに努めます。 
【主な取組み】 
・資格手当、有給休暇取得などによる資格取得支援 
・従業員の小さな子供を預かる事業所内託児体制の整備 
・コミュニケーションを活発にする定期的な親睦会、社内行事の開催 
 

コンプライアンスの徹底 
継続したコンプライアンス啓蒙活動による高い倫理観を醸成する企業風土づくりに取り組み、地域の
皆様から信頼される企業を目指してまいります。 
【主な取組み】 
・法令規制の新規制定、改正にかかる定期的な研修会の実施 
・個人情報の適切な管理 


