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食品輸送のベストパートナーへ 
物流エキスパートとして、長年の経験と蓄積されたノウハウによる「安心・安全・確実」なサービス
を通じて、地域の皆様の豊かな暮らしを支えてまいります。 
【主な取組み】 
・お客様のニーズに沿う三温度帯輸送（冷凍、冷蔵、ドライ）に対応する多様な車両の保有 
・デジタルタコグラフ、車内安全機器の全車両搭載による適切な運行管理 
・定期的な安全講習会の実施、運輸安全マネジメントの HP掲載 
・安全性優良事業所（Gマーク）の認定 

社会インフラを担う企業として社会的責任を認識し、環境負荷低減に取り組み、持続可能な地域社会の
実現に貢献してまいります。 
【主な取組み】 
・営業所への太陽光パネル設置 
・交通事故防止、ガソリン消費を抑えるエコドライブの徹底 
・排気ガス浄化装置「尿素 SCRシステム」の導入 

一人ひとりが活躍できる環境づくり 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

「従業員は会社の大切な財産」＝「人財」という考えの下、ワークライフバランスの実現に向け、誰
もが成長と働きがいを実感できる職場づくりに努めてまいります。 
【主な取組み】 
・各種免許資格の会社負担による資格取得支援 
・年齢、配属に合わせた定期的な健康診断の実施 
・有給休暇取得の推奨、残業時間の削減目標設定 
 

地域社会との繋がり 
地域とのコミュニケーションを大切にし、地域社会の発展と経済活性化につながる事業活動、社会貢
献活動に積極的に取り組んでまいります。 
【主な取組み】 
・地元高等学校行事、町内会主催イベントへの協賛活動 
・「安全第一」、「事故ゼロへの挑戦」のスローガン掲示 
・事業所周辺地域の定期的な清掃活動実施 
 
 


