
 

事業が環境に与える影響を認識し、省エネルギーや省資源への積極的な取組みを通じて、地域の豊か
な環境保全に貢献します。 
 

豊かな地球環境の保全へ 

 

労働環境の整備とスキルアップを実現する人材育成への積極的な取組みを通じて、従業員みんながや
りがいをもてる職場づくりを実践します。 
 

地域社会への貢献 

 
地域社会の一員としての自覚をもち、地域社会の課題解決と地域経済の活性化に向けた取組みを通じ
て、地域社会の持続的な発展に貢献します。 
 

【主な取組み】 
・品質向上や生産性向上に寄与する生産設備の製造を通じたものづくり産業の持続的な発展への貢献 
・高い安全性能が求められるシートベルト部品用生産設備にも採用された設計・開発力 
・高精度・短納期対応を実現する先端設備の導入と技術向上への追求 
 
 
 
 

ものづくりへの飽くなき探求 

 

【主な取組み】 
  ・省エネ性能の高い空調機器への更新・LED照明への切替え推進 
・こまめな消灯などによる節電の徹底 
・使用済み用紙の裏面利用による紙使用量の削減 
・プラスチックの使用量削減とリサイクル推進 

 
 
 
 

時代と顧客ニーズに的確に応えるべくものづくりの道を追求し続け、少数精鋭ならではの迅速な対応
力で高品質な製品を提供し、地域経済の持続的な発展に貢献します。 
 

SDGs宣言 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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やりがいをもてる職場づくりへ 

 【主な取組み】 
  ・柔軟な働き方に対応するための定期的な就労規則の見直し実施 
・年齢や性別を問わない多様性を尊重した採用の推進 
・従業員一人ひとりのスキルアップを目的とした社外研修の実施 

 
 
 
 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 
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代表取締役 和田 祐治 

【主な取組み】 
・地域の高齢者の雇用を支える継続雇用制度の導入 
・工場周辺のクリーン活動の推進 
・地域の防災活動や自然保護活動への積極的な参画 
・社会や地域の課題解決に向けた研究機関・大学等との連携 
 
 
 


