
    

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

【主な取組み】 
・厳格な品質管理により、健康的で安全な商品の提供 
・再利用可能な硝子製品の取扱いの強化 
・幅広い顧客ニーズに対応する商品ラインナップ 
 
 

社員ひとりひとりの心身の健康と幸福を重視し、誰もが働きがいを感じられる職場づくりを行い、良
き社風を創り、育て、守っていきます。 
【主な取組み】 
・業務を通じた人材育成と能力開発支援 
・定期健康診断受診の徹底 
・コンプライアンス教育の継続実施による高い倫理観の醸成 
 
 

株式会社 脇坂硝子店 

食と暮らしのサステナビリティの実現 
硝子食器、陶器の販売を通じて、家庭の食卓を彩り美しく健康的な食文化を提供することで、豊かな
心とより良い暮らしを応援します。 

働きがいのある職場環境の整備 
 

地域に根付いた企業として地域社会と共に発展していくことを目指し、地域に住む方々や地元企業と
の交流を大切にし、地域経済の発展に貢献します。 
【主な取組み】 
・地域の方々への雇用機会の提供 
・地元取引先との健全な取引の継続 
・紙使用量削減のための業務の電子化推進 
・地域イベントへの参加や協賛 

 

持続可能な地域社会の構築 
 

2023年 6月 13日 
株式会社 脇坂硝子店 
代表取締役 脇坂 誠 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 


