
 

個々に合わせた働きやすい職場づくり 

これから先の安心・安全を創る 
建造物の強度や耐震性を左右する型枠工事を通じて、これから先の安心・安全を大切に創り続けます。 
【主な取組み】 
・多種多様なお客様の要望に対応できる型枠工事の専門技術 
・毎月開催の安全協議会による安全衛生の知識向上と意識付けの徹底 
・法令順守の体制構築 

「人格の陶冶」を重視した人材育成や職場環境整備を通じて、社員一人ひとりが働きがいを実感でき
る職場づくりに努めます。 
【主な取組み】 
・熟練職人からの OJTによる技術指導、講習会の受講 
・資格取得費用の全額負担 
・長時間労働の是正、有給休暇の積極的な取得推奨 

環境問題への取組み 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

事業活動のあらゆる領域で省エネ・省資源への取り組みを進め、環境負荷の低減や地球温暖化防止に
努めてまいります。 
【主な取組み】 
・現場で発生する産業用廃棄物やゴミの分別作業の徹底 
・ハイブリッド車両の導入によるガソリン消費量、CO２２排出量の削減 
・エアコンの適正使用や節電節水による消費電力の削減 
 

地域社会への貢献 

鍋島建設 株式会社 

2023年 8月 4日 
鍋島建設 株式会社 

代表取締役 鍋島 誠勤 

地元広島に根差した事業活動を徹底するとともに、地域貢献を推進することで、地域の皆様から必要
とされる企業を目指します。 
【主な取組み】 
・地元人材の積極的な採用 
・地域ボランティア活動への参加 


