
 

循環型社会の形成に貢献します 

 

株式会社 西川之企業 

 

持続可能なまちづくりのパートナーとして 

 

解体工事業者としての社会的責任を認識し、リサイクルや省エネルギー化への取組みを通じて、豊か
な地球環境の保全と循環型社会の形成に貢献します。 
 【主な取組み】 
・混合廃棄物の丁寧な分別の徹底と再利用可能な廃材のリサイクル推進 
・事務所への LED照明の導入 
・省エネ性能の高い空調機器への切り替え促進 
・事務所、現場での空調設備や電気設備のこまめな出力調整の徹底 
 
 
 
 
 

「安全」「安心」「丁寧」をモットーに、安全対策の徹底と周辺環境に配慮した解体工事を通じて、持
続可能で豊かなまちづくりに貢献します。 
 【主な取組み】 
・解体工事から廃棄物処理までワンストップ対応できる体制の構築 
・危険予知活動（KY活動）の推進 
・従業員への安全教育の徹底 
・防音シート・フラットパネル（仮囲い）設置による粉塵・防音対策の徹底 
・近隣住民の方々への事前挨拶、現場周辺の清掃活動の徹底 
 
 
 
 
 
 
 
 

2023年 8月 24日 
株式会社 西川之企業 

代表取締役 西川 貴志 

アットホームな職場づくりを実践します 

 
風通しの良い職場風土の醸成と成長を促す人材育成への取組みを通じて、従業員みんなが前向きで明
るく働ける職場づくりを実践します。 
 
 【主な取組み】 
・従業員同士や上司とのオープンなコミュニケーションの推奨 
・有給休暇の積極的な取得推奨、定時退社の推奨 
・定期健康診断の受診推奨 
・資格取得費用の補助等による人材育成支援制度の整備 
・地域活性化に向けた地元人材の積極的な採用の推進 
 
 
 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 


