
 

地球環境に配慮した事業活動 

【主な取組み】 
・耐久性が高く環境にも優しい自然素材の使用 
・廃棄物の削減及び３Ｒ（リデュース・リユース・リサイクル）活動促進 
・再生紙や裏紙利用、業務デジタル化によるペーパーレス化促進 
・省エネ性能の高い事務機器の導入、空調設備や電気設備のこまめな出力調整の徹底 
 

地域社会への貢献 
地域に根差した企業として、コンプライアンスの徹底と地域経済活性化に向けた取組みを通じて、地
域の皆様から信頼される企業を目指します。 
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豊かなまちづくり 
快適な生活に欠かせない家電の販売修理や質の高い電気工事を通じて、地域のお客様が笑顔で住み続
けられる豊かなまちづくりに貢献いたします。 
【主な取組み】 
 ・知識豊富な職人による丁寧で質の高い施工サービスの提供 
・充実したアフターサービスの実施 
・お客様に寄り添った商品提案と正確な電気工事の施工 

持続可能な社会の実現に向け、省エネルギー化や３Ｒ活動に積極的に取り組み、豊かな地球環境の保
全に貢献します。 

【主な取組み】 
・定期的なコンプライアンス研修の実施、個人情報管理の徹底 
・地域清掃活動やお祭り等地域行事への積極的な参加 
・地元スポーツ少年団への寄付 
・地元人材の積極的な採用 

働きがいのある職場づくり 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

社内コミュニケーションを大切にし、職場環境の整備と社内教育の充実により、従業員一人ひとりが
健康でいきいきと活躍できる職場づくりを実践します。 
【主な取組み】 
・時短勤務制度、フレックスタイム制度の導入 
・資格取得費用の一部会社負担による自己研鑽支援 
・自由闊達な意見交換を行う機会の創出、社内研修の定期開催 
・定期健康診断の積極的な受診推奨 
 
 
 


