
 

豊かな街づくりを目指して 

【主な取組み】 
・河川工事、道路工事を強みとした府中町での公共工事 
・騒音対策に向けた工事終了時間の厳守 
・災害発生時における迅速な復旧工事 

【主な取組み】 
・資格取得費用の会社負担 
・定時退社の奨励と労働時間の適切な管理 
・健康診断、予防接種費用の会社負担 
・年齢に関わらず誰もが活躍できる職場環境の構築 

土木工事による地域社会に必要不可欠な社会インフラ整備を通じて、地域の皆様が安心安全に暮らす
ことができる街づくりに貢献して参ります。 

ワークライフバランスの実現を目指し、働きがいと安心感を持って働くことができる職場環境の実現
に努めて参ります。 

有限会社 しんき産業 

  

 

 

省資源・省エネルギー活動に取組むことにより、環境負荷の低減に努め、将来の持続可能な地域環境
の保全に貢献します。 

安心して働くことができる職場づくり 

2023年 10月 11日 
有限会社 しんき産業 
 取締役 藤原 弘匡 

 

環

SDGs宣言 

SDGsとは 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

【主な取組み】 
・産業廃棄物の発生抑制、適切な処理 
・空調設備、電気設備のこまめな出力調整 
・資材のリサイクル推進 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

環境問題への取組み 


