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代表取締役 ⼩倉 忠⾏ 

【主な取組み】 
・新しいものと今あるものが共存できる住まいづくりのご提案
・お客様の思い（夢）を形にする住環境の設計

何歳（いくつ）になっても体が動く間は当社で働き、お客様と夢を語り合える。そんな職場環境づくり
を実現します。 

【主な取組み】 
・産休育休、介護休暇制度の整備
・年 1 回の定期健康診断の実施
・定期的な外部研修会への参加

地元広島で事業活動を展開する当社にとって、当社および従業員が恩返しできることを考え、⾏動し
て参ります。 

【主な取組み】 
・広島の企業、⼈、モノの積極的な採⽤
・地域のお祭りや町内運動会への協賛
・定期的な清掃活動への参加

いつまでも働きたいと思える職場環境を⽬指して

広島の街への恩返し

永く愛される住まいづくりのご提案 

イハラ装備システム 有限会社

お客様の声に⽿を傾け、お客様の将来に⽬を向け、お客様の幸せづくりの⼿助けとなる。当社でできる
精⼀杯の仕事を提供し、永く愛される住まいの実現に貢献します。 

事業活動のあらゆる領域で省エネ・省資源への取組みを進め、環境負荷の低減や地球温暖化防⽌に努
めます。 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を実
17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の「誰⼀⼈として取
ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

【主な取組み】 
・ペーパーレス化の推進
・低燃費⾞両の活⽤
・節電意識の徹底
・廃棄物の分別徹底と専⾨業者による適切な処理の徹底

環境問題への取組み


