
          

【主な取組み】 
・フットワークの軽さを活かしたスピード感のある施⼯ 
・電気⼯事×通信⼯事をワンストップで提供 

 ・技術⼒に定評があるスタッフによる短納期対応 

従業員ひとりひとりの「考える⼒」を育んでいき、各々が⾃主性をもって働くことができる環境づく
りを⾏います。 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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住みつづけられるまちづくりに貢献 
電気・通信⼯事を通じて、地域の皆さまに最適な居住環境や職場環境を提供することで、住み続けら
れるまちづくりに貢献します。 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 

働きやすい職場環境づくり 

【主な取組み】 
・定期的な会議開催による意⾒交換や情報共有の実施 
・資格取得⽀援制度の導⼊ 
・全社的な業務効率化推進による残業削減 
・定期健康診断受診の推奨 

省エネ化と省資源化を推進し、環境に配慮した事業活動を継続的に⾏うことで、環境保全に貢献しま
す。 

【主な取組み】 
・資材管理の徹底による材料ロス削減 
・営業⽤⾞両の低燃費⾞への乗り換え 
・事務所内照明の LED 化 

環境保全への取組み 

地元⼈材の積極的な採⽤や地域⾏事への継続的な⽀援を通じて、地域の持続的発展に貢献します。 
【主な取組み】 
・地元⼈材の積極採⽤と地元企業との協業促進 
・地元の祭りやイベントへの参加、協賛 
・災害発⽣時のボランティア活動への参加 

地域社会の発展のために 


