
 

地域社会発展への貢献 

⽬指す会社のイメージを全社員で共有化するため、経営⽅針を浸透させ、全社⼀丸となって「お客様
のお役に⽴つ企業」であり続けます。 

地域環境への配慮 
環境問題への意識を⾼め、省エネ化や省資源化に努めます。環境に優しい商品の提供によって経済活
動と環境保全の両⽴に取り組みます。 

従業員が⻑く働くことができるよう、年齢・性別に関わらず活躍できる職場環境の整備、前向きに学
ぶことができる体制を提供していきます。 

【主な取組み】 
・⼥性⽤更⾐室・化粧室の完備 
・全社員に対する定期健康診断実施の徹底 
・建築施⼯管理技⼠、環境アドバイザー、空間アドバイザー等の資格取得費⽤を助成 

【主な取組み】 
 ・リサイクル原料・バイオマス原料を使⽤した商材の積極的な取り扱い 
・遮熱シートの活⽤により⼯場内での使⽤電⼒・エネルギー消費量削減に貢献 
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⼀体感のある円滑な組織づくり 

⼯業⽤ビニールカーテンの最適なご提案、製品製造を通じて、お客様に安⼼・安全、エコ・快適な職
場環境を提供し、持続可能な社会の実現に貢献します。 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

【主な取組み】 
・年 1 回の「経営⽅針書」に基づく社員向け経営報告会の実施 
・従業員が⾃由に意⾒を発⾔できる仕組みづくり 
 

【主な取組み】 
・遮熱シート(SHA シート)の販売による⼯場・倉庫内で働く⼈々への快適な環境提供 
・遮熱シートで熱中症から「働く⼈」を守り「機材・商品」を熱ダメージから守る 
・⽕災時に⼈や物に対するダメージを最⼩限に抑える不燃・耐熱カーテンの提案・提供 
  

働きやすい職場環境の醸成 


