
 

【主な取組み】 
 ・全額会社負担による資格取得⽀援（屋外広告⼠等） 
・定期的な健康診断と受診後のフォロー実施 
・有給休暇の取得推奨 
・⼥性が安⼼して働ける環境づくり 
・未経験者でも働きやすい OJT による⼈材育成 

環境に配慮した事業活動 

株式会社 ユーゴー 
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地元広島の美しいまちづくりへの貢献 
看板・サインのデザインから制作・施⼯まで︕1975 年創業、地元広島に拠点を置く「看板屋」として、
地域の豊かな未来に貢献します。 

【主な取組み】 
・美しいまちづくりを意識したデザインの提案 
・質の⾼い製品を加⼯できる⾼度な職⼈技術 
・品質管理体制の整備 

省資源化、省エネルギー化に繋がる事業活動に積極的に取組み、⼩さなことからコツコツと環境負荷
低減に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
 ・エアコンの適正温度、こまめな節電の実施 
・裏⾯活⽤による紙使⽤量削減への取組み 
・ハイブリッドカーの導⼊ 
・梱包材等の廃材有効活⽤等による産業廃棄物の削減 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

アットホームな職場づくり 
すべての社員とその家族の幸せを実現するために、⼼⾝ともに健康で、働きがいのある職場づくりを
実践します。 


