
 

安⼼安全なまちづくり 

【主な取組み】 
・住み良いまちづくりを⽬指す河川維持・道路保守⼯事の施⼯ 
・災害レジリエンスを⾼める災害復旧⼯事への迅速な対応 
・現場近隣に配慮した安全管理の徹底 
 

永い業歴（70 年以上）で培った技術⼒による⼟⽊⼯事を通じて、地域に必要不可⽋な社会インフラを
整備し、地域の皆様が快適に暮らせるまちづくりに貢献して参ります。 

SDGs 宣⾔ 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

株式会社 ⼩野村組 

前向きに仕事ができる労働環境整備に取り組み、従業員⼀⼈ひとりが⼼⾝ともに明るく働ける職場づ
くりを実践して参ります。 

環境保全に向けて 
⼟⽊⼯事業者としての社会的責任を認識し、省エネルギー化、省資源化への取組みにより、豊かな地
球環境の保全に努めて参ります。 

【主な取組み】 
  ・環境経営システム「エコアクション 21」の認証と実⾏に向けた取組みの推進 

・電⼒・燃料・⽔・資源物使⽤量の削減への取組み強化 
・建設発⽣⼟の適切な分別処理、リサイクル活⽤ 

職場環境の充実 

地域と共に 
地元と共に歩む企業として、地域に根差した事業活動を実践し、地域の皆様から信頼される企業を⽬
指して参ります。 

【主な取組み】 
  ・ワークライフバランスを実現する週休２⽇制の導⼊ 

・定期健康診断の 100％受診、⼈間ドックの推奨 
・「広島県仕事と家庭の両⽴⽀援企業」への登録 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 
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代表取締役 ⼩野村 光純 

【主な取組み】 
・地元⼈材の積極的な採⽤、地元企業との協業推進 
・近隣地域での定期的な清掃活動の実施 
・地域のボランティア活動への参加、イベント・⾏事への参画 


