
 

社員全員の成⻑と健康増進を促す労働環境整備を通じて、お互いに⾼め合いながら働ける職場環境の
実現に努めて参ります。 

エコ＋ソリューション＝エコリューション 
環境（エコ）に配慮した事業活動により、省エネルギー化と省資源化を実践し、環境問題の解決（ソ
リューション）を⽬指して参ります。 

【主な取組み】 
  ・適切なリサイクルプロセスの構築をめざす中古コピー機の販売 

・カーボンフットプリント対象製品の推奨 
・環境負荷軽減につながるＯＡ機器の適切な利⽤⽅法の案内 
・営業所内照明のＬＥＤ化、省エネ設備の導⼊ 

働きがいのある職場へ 

“オフィスの問題解決します” 
ＯＡ機器の販売・レンタルを通じて、デジタル化からＤＸまでお⼿伝いすることにより、快適なオフ
ィス環境を実現し、持続可能な地域社会の発展に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
  ・資格取得推奨制度・資格取得⽀援制度の整備（資格⼿当、資格取得費⽤の補助） 

・フィットネスクラブ・ジムの利⽤料補助などによる福利厚⽣の充実 
・定期的な勉強会などの教育の場の提供とコミュニケーションの活性化 

 

SDGs 宣⾔ 

【主な取組み】 
・専⾨スタッフによる多様なＯＡ機器の販売・レンタル、保守メンテナンス 
（中古コピー機販売、複合機レンタル、パソコンレンタル、web 会議システム etc） 
・企業の⼤切なデータを守る「ＮＡＳ+クラウドバックアップサービス」の提供 
・事業開始に向けた創業サポート体制の構築 
（創業にかかる専⾨家の紹介、オフィス物件の紹介、ネットワーク環境の整備 etc） 
・ＨＰ、ＳＮＳを通じた最新のＩＴ情報の発信 
 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 
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代表取締役 塩梅 泰弘 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

株式会社 エコリューション 


