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地域社会発展への貢献 
ソウルフードである「広島つけ麺」の提供を通じて、広島の⾷⽂化発展と地域活性化に努め、持続可
能な地域社会の実現に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・「つけ麺本舗⾟部」の運営（広島駅前店、東広島店、福⼭店） 
・広島⾷材にこだわったメニューによる地産地消の推進 
・味、鮮度へのこだわりによる品質管理の徹底 

⾃社の社会的責任を認識し、資源の有効活⽤とフードロス削減に資する事業活動に取り組み、豊かな
地球環境の保全と循環型社会の実現を⽬指して参ります。 

【主な取組み】 
・⾷べきれなかった料理のテイクアウト推奨 
・在庫量及び仕込み量の厳格な管理によるフードロス削減 
・店舗内照明のＬＥＤ化、電気設備のこまめな調整 
・清掃マニュアルによる衛⽣管理の徹底 

誰もが働きやすい職場づくり 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

社内コミュニケーションの円滑化を図る労働環境整備に取り組み、従業員全員が安⼼して働き続けら
れる職場環境づくりに努めて参ります。 

【主な取組み】 
・ワークライフバランスを実現する柔軟な勤務体系の構築 
・育児・介護両⽴⽀援制度の整備 
・社内の意⾒交換を活発化させる職場⾵⼟づくり 


