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豊かな住環境の提供 
お客様のライフスタイルに合わせた塗装、リフォーム⼯事に「真⼼を込めて取り組む」ことで、持続
可能なまちづくりに貢献します。 

【主な取組み】 
・様々な防⽔⼯法を活⽤した⻑寿命、⾼品質な⼯事の施⼯
・多機能な塗料（ガイナ、アステックペイント）を使⽤した施⼯
・シーリング事業、屋根・外壁⼯事のワンストップ受注の実施

健康に働くことのできる職場環境や従業員が成⻑する仕組みを構築することで、誰もが働きやすい職
場を⽬指します。 

【主な取組み】 
・講習や資格取得に係る費⽤の会社負担
・健康診断受診の徹底
・ＯＪＴによる⼈材育成の徹底

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

持続可能な環境への配慮
環境負荷軽減を推進する省エネルギー活動を通じて、豊かな地球環境の保全に貢献します。 

【主な取組み】 
・事務所における太陽光発電設備の導⼊
・事務所内照明のＬＥＤ化
・事業⽤⾞両の低燃費⾞種の導⼊

コンプライアンスの徹底
社内全体でコンプライアンスの重要性を認識した事業活動を⾏うことで、地域の皆さまから信頼され
る企業を⽬指します。 

【主な取組み】 
・法令遵守に向けた従業員への教育
・ハラスメント撲滅に向けた取組み


