
Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 

⾼い志と永年培った技術⼒により、お客様のニーズに応える左官⼯事を⾏うことで、安⼼で快適なま
ちづくりに貢献します。 

【主な取組み】 
・永年培った技術による⾼品質な施⼯
・「御⽤聞き」を意識した営業活動の実施
・耐震性強化を意識した施⼯
・シックハウス症候群への対策実施

株式会社 テイシン 

「丁寧な施⼯を続ける志」を持つ 

2024 年 7 ⽉ 19 ⽇ 
株式会社 テイシン 

代表取締役 津覇 奨 

地元広島に根差した企業として、地域に愛され信頼される企業を⽬指し、未来に向けて持続可能な社
会の実現に貢献します。 

【主な取組み】 
・地元企業を優先した外注先の選定
・地元協⼒企業の社員に対する技術指導の実施
・地元⼩学⽣のソフトボールチームや地元寺院への寄付

地域社会発展への貢献

環境負荷軽減を推進する省エネルギー化と省資源化への積極的な取組みを通じて、豊かな地球環境の
保全に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・事務所内照明の LED 化、営業⽤⾞両の低燃費⾞種使⽤
・粉塵、騒⾳、振動等に対する諸対策の実施
・⼯事で出た廃材の適切な処理

持続可能な環境への配慮

社員⼀⼈ひとりが活躍できる体制を構築することで、誰もが働きがいを感じられる職場づくりを実践
します。 

【主な取組み】 
・社員への家賃補助
・定期健診受診の徹底
・社員⼀⼈ひとりへのＯＪＴ実施

社員エンゲージメント向上の追求


