
【主な取組み】 
・快適な空間づくりに貢献する空調ダクト⼯事
・⽕災等の煙による⼆次被害防⽌⽤の排煙ダクト⼯事
・ダクト⼯事の設計から施⼯までの⼀元管理
・アフターメンテナンスの徹底

会社の事業運営には「ひと」が⼤切であることを⼗分に理解し、社員が働きやすい職場づくりを実践
します。 
【主な取組】 
・年齢、性別、国籍を問わない⼈材採⽤
・年 1 回の定期健診受診の徹底
・資格取得⽀援制度の整備

あ

コンプライアンスを徹底することで、透明性が⾼く地域の皆さまから信頼される企業を⽬指します。
 【主な取組】 
・個⼈情報の適切な管理
・法令遵守に向けたコンプライアンス研修の実施
・各種ハラスメント⾏為の禁⽌徹底

⾼い技術⼒と経験に基づいたダクト⼯事の施⼯により、皆さまに綺麗な空気を提供することで、地域
社会の発展に貢献します。 

ダイバーシティを尊重した組織体制へ

健全経営の実施

エネルギー消費量の削減と資源の無駄遣い防⽌に配慮した事業活動の実践により、従業員⼀丸となっ
て地球環境の保全に努めます。

環境保全への貢献

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

快適なまちづくりへの貢献 

【主な取組】 
・不⽤品を出さない精度の⾼い施⼯図の作成
・事務所内照明のＬＥＤ化
・省エネタイプの空調機の設置
・3Ｒを意識した廃棄物の適切な処理
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SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 


