
 

 令和８年１０月３０日  

 

広 島 信 用 金 庫 

 

ひろしんＳＤＧｓ・カーボンニュートラルサポートのご利用について 

【 株式会社 隅吉製麺 】 
 

このたび広島信用金庫（理事長 川上 武）では、「ひろしんＳＤＧｓ・カーボンニュートラルサポート」を通じて、

株式会社 隅吉製麺（本社：広島市南区、代表取締役 横川 敦基）が「ＳＤＧｓ宣言」を策定されましたので、下記の

とおりお知らせいたします。 

記 

１． 企業概要 

会 社 名 株式会社 隅吉製麺 

所 在 地 広島市南区松原町５番２－４６０２号 

代 表 者 横川 敦基 

業 種 飲食業 

お客様とのつながりを大切にし、地域の皆さまが気軽に利用できる身近な店舗づくりを通じて、地域の活性化に
も貢献する会社です。 

 

２． 当社のＳＤＧｓへの主な取組み 

※詳細は別紙「ＳＤＧｓ宣言書」を参照願います。 

・お客様との信頼関係構築の為、接客サービスの向上を図る 

・地元の生産者や事業者との連携および地域企業との取引 

・地域行事や社会貢献活動への参加や協力 

・ワークライフバランスを重視し、生活と仕事の両立に配慮した勤務時間やシフトの設定 

・個々の考えや能力を尊重する公平で風通しの良い職場づくり 

 以 上 

※「ひろしんＳＤＧｓ・カーボンニュートラルサポート」のサービス概要 

お取引先企業のＳＤＧｓへの取組状況を評価し、結果レポートを無償でご提供いたします。 

結果レポートをもとに、個別のＳＤＧｓに関する取組に向けた支援メニューの提供、コンサルティング支援を有

償でご案内いたします。 

 【本件に関するお問い合わせ】 

広島信用金庫 お客様サポート部 企業成長サポート室  082-245-0321 



 

従業員が安心して働ける職場環境の整備 

株式会社 隅吉製麺 

2026 年 10 月 30 日 
株式会社 隅吉製麺 

代表取締役 横川 敦基 

地域とともに歩む店舗づくり 

 

地域に根付く企業として、お客様とのつながりを大切にし、地域の皆さまが気軽に利用できる身近な
店舗を目指すとともに、地域の活性化にも貢献します。 
 

【主な取組み】 
・お客様との信頼関係構築の為、接客サービスの向上を図る 
・地元の生産者や事業者との連携および地域企業との取引 
・地域行事や社会貢献活動への参加や協力 
 
 

従業員が心身ともに安心して働き、力を発揮できる職場環境づくりを行い従業員の成長を促すこと
で、お客様へより良いサービスの提供を行います。 
。 
 
【主な取組み】 
・ワークライフバランスを重視し、生活と仕事の両立に配慮した勤務時間やシフトの設定 
・個々の考えや能力を尊重する公平で風通しの良い職場づくり 
・調理、接客、店舗管理に関する継続的な教育の実施 
 
 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

安心・安全なサービスの提供と誠実な企業活動 

 

衛生面と商品の品質を大切にした店舗運営を行い、また、法令やルールを遵守し、誠実な事業活動を
積み重ねることで、地域から信頼される企業を目指します。 
 
【主な取組み】 
・食材の入荷から調理、提供までの衛生管理の徹底 
・厨房や店舗設備の定期的な清掃、点検の実施 
・アレルギー情報等、お客様が安心して選べる商品情報の提供 
 

環境に配慮した店舗運営 

 

資源を大切に使用し、食材やエネルギーを無駄なく活用することで、環境負荷の軽減に取り組みま
す。 
 
【主な取組み】 
・LED 照明や省エネ設備の導入による電力使用量の削減 
・食材の保管方法や調理手順の改善による食材ロスの削減 
・ごみ分別やリサイクルの徹底による資源の有効活用 


